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Die Firma N.F.I. METALL s.r.o. beschäftigt sich mit präziser CNC-Bearbeitung sowie 
der Herstellung von Vorrichtungen und Werkzeugen. Das grundlegende Ziel des 
Unternehmens ist maximale Kundenzufriedenheit und Umweltschutz. Dieses Ziel erreichen 
wir durch die planmäßige und kontinuierliche Verbesserung des Niveaus unserer 
Dienstleistungen und Produkte durch die ständige Verbesserung aller identifizierten 
Prozesse im Unternehmen. Wir sind in einer Branche tätig, die die Umwelt beeinflussen kann. 
Die Unternehmensstrategie zielt darauf ab, mögliche negative Auswirkungen auf die Umwelt 
zu minimieren, weshalb sich die Unternehmensleitung für die Einführung eines integrierten 
Managementsystems nach den Normen ČSN EN ISO 9001:2016 und ČSN EN ISO 
14001:2016 entschieden hat. 
 
Die Unternehmensleitung sowie die Mitarbeiter verpflichten sich zu: 
 

• Einhaltung aller geltenden gesetzlichen und sonstigen Vorschriften und 
Bestimmungen, insbesondere im Hinblick auf den Umweltschutz und die Einhaltung 
der genehmigten Dokumentation für die Ausführung unserer Tätigkeiten. 

• Verbesserung der Kommunikation auf allen Ebenen des Unternehmens. 
• Bevorzugung von Investitionen und der Einführung von Technologien mit positivem 

Umwelteinfluss. 
• Sicherstellung qualifizierter Mitarbeiter und der planmäßigen kontinuierlichen 

Steigerung ihrer Qualifikationen. 
• Ständiger Verbesserung und Vermeidung von Umweltverschmutzung. 
• Zusammenarbeit mit Einrichtungen, die ihre Beziehung zum Umweltschutz 

nachweisen. 
• Entwicklung und Aufrechterhaltung des Managementsystems und des 

Umweltmanagements. 
 
Jeder Mitarbeiter ist verpflichtet, sich mit dieser Politik vertraut zu machen und sie vollständig 
zu übernehmen. Diese Politik ist ein öffentliches Dokument und Bestandteil der 
Unternehmenspräsentation in der Öffentlichkeit. Die Unternehmensleitung unterstützt die 
festgelegte Politik und ist von ihrer Richtigkeit überzeugt. 
 
Wir streben nach maximaler Flexibilität bei der Erbringung von Dienstleistungen und der 
Lieferung von Waren. Das Managementsystem wird durch regelmäßige Überprüfungen 
verifiziert. 
Für das Erreichen der festgelegten Ziele und Programme ist der Geschäftsführer des 
Unternehmens verantwortlich. 
 
 

 


